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FORMATION
RAISONNEMENT CLINIQUE ET TRANSMISSIONS
CIBLEES

PUBLIC CONCERNE: IDE

Pré-requis : aucun

Contexte : Les transmissions ciblées sont une obligation légale et leur qualité est un
élément essentiel a la continuité des soins et la prévention des risques. Les
transmissions ciblées favorisent la prise en soins des personnes en permettant

d’organiser et de simplifier la circulation des informations entre professionnels.

L'identification des cibles s’appuie sur I'observation et le raisonnement clinique du
soignant. Ce dernier se met en place de fagon implicite pour les professionnels ce qui le

rend complexe a expliciter.
OBIJECTIFS
* Optimiser le raisonnement clinique dans les transmissions ciblées
* |dentifier les pratiques liées aux transmissions ciblées
* Resituer les transmissions ciblées dans le contexte réglementaire

* Approfondir et remobiliser la méthodologie des transmissions ciblées

CONTENU
* Les différentes étapes du raisonnement clinique : approche théoriques
* Le lien entre raisonnement clinique et transmissions ciblées
* Le contexte réglementaire

* Approche théorique et pratique des transmissions ciblées
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METHODES ET OUTILS PEDAGOGIQUES

-Apports théoriques
-Brainstorming
-Partage d’expérience

-Exercice d’application a partir de situation de soins

EVALUATION DE L’ATTEINTE DES OBJECTIFS :

L'évaluation de I'atteinte des objectifs est réalisée d'une part a partir d’un quiz d’auto-
positionnement et d'autre part a partir de quelques questions posées par la formatrice aux
participants, en fin de formation.

LIEU DE FORMATION : Institut de Formation

DUREE : 2 jours de formation

CALENDRIER
- 24 et 25 novembre 2025
- 9et10mars 2026
COUT: 240 Euros (deux cent quarante euros) par agent — 14 heures de formation

INTERVENANTS : Isabelle CELLE et Marie-Pierre VEDRINE



